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 لوؤمس ریسخن مد

و  یرا در بازخوان نینو یبر آن است که فصل "یعمومروابط یشناسجامعه"نامه   فصل

از کند و کاو و  غرض .دیآغاز نما سیشنااز منظر جامعه یعمومروابط یستیچ فیبازتعر

 یو پرده برداشتن از رازها یکشف علل و عوامل مؤثر در ضعف عملکرد سازمان ،یعلم شیپو

 یراهبرد یهاها در تحقق هدفیعموماز روابط یاریبس یاست که غالباً به ناکارآمد یانهفته

 .است دهیاند، انجامداشته یرو شیکه پ یو ارزشمند

ب رگ و بلندآوازه در حوزه  شمندانیاند یهایو ژرفکاو قاتیشک هر چند تا کنون تحق یب

 یامروز افتهیجوامع توسعه  یرا به رو یروشن یهانو و افق یهاچهیدانش ارتباطات، در

 شیدایاست که پس از گذشت چند دهه از پ یتلخ و جانکاه قتیحق نیا کیگشوده است، ل

 ژهیو خود طیدانش با شرا نیا یاصول و مبان قینوز در تطبها در کشور، هیعمومروابط

ان سنیتا بد میاوامانده م،یکه به آن تعلق دار یامردمان و ساختار جامعه یجامعه، بافتار فکر

مردم در  نیب قیشاهد گسست و شکاف عم ،یارسانه یهاشوربختانه به رغم جار و جنجال

 نیو بر ا میسو باش گریاز د یمدن یها و نهادهاسو و سازمان کیجامعه از  نیمقام مخدوم

و ناآرام ارتباطات که جهان امروز را از هر کران در بر گرفته است،   یموج خ یاینَمَط در در

 !میبران یبه خشک یکشت

 !نخواهد کشاند؟ ینامراد رینشان ما را به پرسه زدن در کو یراه ب نیا ایچرا؟! آ یراست به

از جستارها و نوشتارها  یگفت و بخش میسخن خواه شتریباب ب نیدر ا یآت یشماره ها یط

داد. اما تا طبع و نشر  میها اختصاص خواه راههیب نیبرون رفت از ا یبرا یفکر دیرا به تول

 :شود یشماره فصلنامه به ذکر چند نکته در خور تأمل و تعمق بسنده م نیدوم
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استوار، ت ل ل  شیخو شیدایاز همان پگاه پ ،یارتباط یهاها به عنوان پلیعمومروابط-۱

 هیعبور از آنها دوسو ریاند و مسنشده ی یریپ یبر اراده و مشارکت مردم یو مبتن ریناپذ

  .ستین

لازم در حوزه دانش  یهاتیو قابل طیغالباً افراد خاص بدون احراز شرا نکهیا  تریانگ سفأت

 یو نظارت ییاجرا یهاها و دستگاهمسؤولان  تراز اول سازمان یاز سو ،یعمومو تجربه روابط

 رانیمد یفتگیدار خود شنهییتا نه تنها آ شوندیمنصوب م یعمومروابط ریبه عنوان مد

از  یگسست ارتباط  یبا آرزوها  و آلام مشترک مردم و ن یگانگیبلکه به سبب ب ه،متبوع شد

 .شوند یاجتماع یهابحران دیتنش و تشد جادیجامعه، موجب ا یهاهیلا نیفرودست تر

خلاق،  رانیمد ریبا سر انگشت تدب هایعموماز روابط یاندکتعداد ناگفته نماند که  البته

 یاند و موجبات ع ت و سربلنددهیو تار، خوش درخش رهیسجهر ت نیکارآزموده و مجرب، بر ا

 .اندرا فراهم آورده شیخود و سازمان متبوع خو

 یجامع، حت یهاینظرسنج ،یارتباط نینو یهایآوراز فن یریکه بهره گ میاوریب مانیا-2

باشکوه  یهاشیهما یبرگ ار ژهیبه و ،یپژوه ندهیبنا نهاده شده بر آ یعلم یهااتخاذ روش

ها و....، یعمومروابط نانیعملکردها و پاسداشت افتخارآفر دیو تمج فیتوص یبرا یشیو نما

ندارد!  یخیتار یهام رسالتدر انجا یآنها و توانمند یقیاقتدار و اعتبار حق برهرگ  دلالت 

با  ییآشنا ،یارتباط یهایآوراز فن یریگاف ون بر وجوب و ل وم بهره هایعمومبلکه روابط

قرار و  یرا در سرشت ب یممتاز انسان صهیسه خص دیبا گر،ید یهادانش ارتباطات و مؤلفه

 ....پرورش دهندش یخو یاخلاق سازمان

 .نامهفصل نیشماره از ا نیادامه سخن باشد تا طلوع دوم
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